JORNADA MUNDIAL PEL TREBALL DECENT

7 D’OCTUBRE DE 2018 PraN ¢
ESGLESIA PEL TREBALL DECENT BECENT

Quan les NNUU, I'OIT i els Sindicats de tot el mén celebren aquesta Jornada, escau recordar que
la Revolucio industrial del segle XIX va comportar molt de patiment a la classe obrera. Ara en ple
segle XXI la revolucié informatica i robotica també colpeja el mén del treball amb acomiadaments
i atur, afectant sobretot les persones que fan les feines més senzilles i menys qualificades. Fa
anys la societat hi va reaccionar amb multiples iniciatives, també I'Església amb la seva Doctrina
social.

Avui cal denunciar els desequilibris creixents entre les rendes del capital i les del treball. Cada
vegada les persones riques sén més riques i les pobres més pobres i empobrides. L’economia no
busca frenar aquest procés tan injust. Després de la darrera crisi, els mercats no creen prou llocs
de treball per a tothom, cosa que provoca disfuncions i desigualtats injustes i que clamen el cel.

En aquesta nova Jornada mundial pel treball decent, les entitats sotasignades reiterem que és
prioritari construir una societat que ofereixi treball a tothom, facilitant I'autonomia i la disponibilitat
de recursos suficients per als projectes de vida personals i familiars.

Per aixo fem una crida reivindicant amb tota fermesa les mesures segients:

> Politiques actives d’ocupacio, personalitzades i formatives. Sense menystenir els
subsidis i les assegurances d’atur, allo que la gent més reclama sempre és un
treball.
Sou minim interprofessional almenys de 1.000 €/mes. Es una demanda molt
generalitzada i ben vista per molts dels agents socials.
Reduccio de jornada per poder treballar més gent i afavorir la conciliacié laboral.
Avui amb les 40h treballen a Espanya 19 M de persones, amb 30h en podrien ésser
quasi 25 M.
Renda garantida de ciutadania per a totes les families que ho necessitin,
acompanyada d’activitats formatives o culturals.
Qualificacio i requalificacié de tots els llocs de treball, també dels més senzills.
Dedicacié especial als qui fan serveis a les persones i a les families.
Erradicacio del frau i, fent que totes les empreses paguin aqui alldo que els pertoca,
i treballar per I’eliminacié dels paradisos fiscals arreu del mén.
Solidaritat amb les persones nouvingudes al nostre pais, que garanteixi una
acollida humana i la plena integraci6 social.
Reconeixement i suport a la tasca de les entitats del tercer sector social i a les
iniciatives d’economia social, cooperativa i solidaria.

Amb el desig i 'esperanga de poder recuperar aviat la normalitat politica a Catalunya, les nostres
entitats es comprometen a urgir totes les autoritats perqué siguin sensibles a les necessitats de
tantes persones que busquen i no troben una feina digna i decent. També fem una crida a tota la
ciutadania perqué amb les seves actituds impulsin unes estructures socioeconomiques més
solidaries i fraternals.
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JORNADA MUNDIAL POR EL TRABAJO DECENTE

7 OCTUBRE 2018
IGLESIA POR EL TRABAJO DECENTE

WORLD DAY FOR DECENT WORK
OCTOBER 7, 2018
CHURCH ENTITIES FOR DECENT WORK

En esta nueva Jornada mundial por el trabajo
decente, las entidades abajo firmantes reiteramos
gue es prioritario construir una sociedad que ofrezca
trabajo a todo el mundo, facilitando la autonomia y
la disponibilidad de recursos suficientes para los
proyectos de vida personales y familiares.

Por esta razobn hacemos un llamamiento
reivindicando con toda firmeza las siguientes
medidas:

» Politicas activas de ocupacion,
personalizadas y formativas.
Sin menospreciar los subsidios y los seguros
de paro, aquello que la gente mas reclama
siempre es un trabajo.

» Salario minimo interprofesional de al menos
1.000 €/mes. Es wuna demanda muy
generalizada y bien vista por muchos de los
agentes sociales.

» Reduccién de jornada para poder trabajar
mas gente y favorecer la conciliacion laboral.
Hoy con las 40h trabajan en Espafia 19 M de
personas, con 30h podrian ser casi 25 M.

» Renta garantizada de ciudadania para todas
las familias que lo necesiten, acompafada de
actividades formativas o culturales.

» Cualificacién y recualificacion de todos los
puestos de trabajo, también de los mas
sencillos. Dedicacion especial a quienes
hacen servicios a las personasy a las familias.

» Erradicaciéon del fraude y la elusion fiscal,
haciendo que todas las empresas paguen
aqui aquello que los corresponde, y trabajar
por la eliminacion de los paraisos fiscales en
todo el mundo.

» Solidaridad con las personas recién llegadas
en nuestro pais, que garantice una acogida
humanay la plena integracion social.

» Reconocimiento y apoyo a la tarea de las
entidades del tercer sector social y a las
iniciativas de economia social, cooperativa y
solidaria.

Con el deseo y la esperanza de poder recuperar
pronto la normalidad politica en Catalufia, nuestras
entidades se comprometen a urgir a todas las
autoridades para que sean sensibles a las
necesidades de tantas personas que buscan y no
encuentran un trabajo digno y decente. También
hacemos un llamamiento a toda la ciudadania para
que con sus actitudes impulsen unas estructuras
socioeconémicas mas solidarias y fraternales.
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During this new World Day for Decent Work, the
undersigned entities reiterate that the number one
priority is to construct a society which provides jobs for
everyone, facilitating autonomy and the availability of
sufficient resources for personal and family life
projects.

Therefore, we make a call to firmly vindicate the
following measures:

» Enact active employment policies, both
personalized and formative.  Without
underestimating unemployment subsidies and
unemployment insurance, what people always
call for most is a job.

» Enact a monthly inter-professional wage of at
least €1000. Many social agents readily
accept this very widely demanded request.

» 3. Lower work week hours to provide more
jobs for more people and to favor working
conciliation. 19 million Spaniards now work a
40-hour work week; if lowered to 30 hours per
week, almost 25 million Spaniards could be
employed.

» Guarantee citizen income for all those families
in need of it, accompanied by cultural and
formative activities.

» Qualify, or requalify, all job positions, including
the simplest ones. Provide special dedication
to those who perform services for individuals
and families.

» FEradicate fraud and fiscal elusiveness; Make
all businesses pay those taxes and fees which
correspond to them. Work to eliminate fiscal
paradises wherever they are worldwide.

» Provide solidarity for people who have just
moved to our country, guaranteeing a humane
welcome and full social integration.

» Recognize and support the tasks that the third
social sector entities perform. Acknowledge
initiatives which promote social, cooperative
and economic solidarity.

Hopeful of being able to soon recuperate normal
political activity in Catalonia, our entities promise to
urge all authorities to become sensitive to the needs
of so many people who search for jobs and do not find
a decent, dignified job. We all request all citizens to
adopt attitudes that lead to the creation of social
economic structures which provide more solidarity
and fraternity.
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